Zakládací smlouva obecně prospěšné společnosti

„Prostějov venkov o.p.s.“

Zakladatelé uzavřeli níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto

zakládací smlouvu o založení obecně prospěšné společnosti 

(dále též jen „společnost“):

I.

Název a sídlo společnosti

1. Společnost má název: Prostějov venkov o.p.s. 

2. Společnost má sídlo:  Masarykovo nám. 41, 798 12  Kralice na Hané 
II.

Obecně prospěšné služby

Společnost poskytuje následující obecně prospěšné služby:

1. Naplňování cílů Programu LEADER. 

2. Rozvoj regionu. 
Tyto služby budou uskutečňovány následujícími kroky: 

- naplňování principu partnerství spočívající v intenzivní spolupráci mezi státní správou a samosprávou, podnikatelskými subjekty, nevládními organizacemi, dalšími subjekty a občany, a to i na mezinárodní úrovni,
- podpora rozvoje občanských iniciativ na místní a regionální úrovni, ochrana přírodního a kulturního bohatství a zdraví obyvatel regionu

- zvýšení ekonomické prosperity a kvality života regionu

- zajišťování finančních, lidských, materiálních a informačních zdrojů rozvoje regionu.

III.

Podmínky poskytování obecně prospěšných služeb

1. Společnost poskytuje všechny obecně prospěšné služby za následujících podmínek: Služby uvedené shora v čl. II. budou poskytovány všem oprávněným fyzickým osobám a právnickým osobám regionu sdružených obcí, který tvoří území obcí Alojzov, Bedihošť, Biskupice, Bystročice, Čehovice, Čelčice, Dětkovice, Hrubčice, Klenovice na Hané, Klopotovice, Kralice na Hané, Myslejovice, Seloutky, Skalka, Určice, Vrbátky, Výšovice. 

2. Služby jsou prováděny za úplatu vypočtenou dle ceníku společnosti schváleného správní radou. Společnost jednotlivé obecně prospěšné služby poskytuje v souladu s platnými právními předpisy České republiky. Společnost poskytuje obecně prospěšné služby za stejných podmínek pro všechny jejich uživatele. Společnost je oprávněna požadovat úhradu zálohy na poskytované služby. Informace o cenových podmínkách, za nichž společnost poskytuje obecně prospěšné služby, jsou k dispozici každému na požádání. S podmínkami je seznámen každý uchazeč o služby společnosti. 
3. Společnost je oprávněna odmítnout službu, pokud záměr nesplňuje cíle stanovené v článku II. této zakládací smlouvy, nebo jestliže klient včas neposkytne potřebné podklady, nebo jestliže klient neposkytne požadovanou součinnost. Dále je společnost oprávněna odmítnout službu, pokud kapacita společnosti je zcela vyčerpána a klient nepřijme nabídku pozdějšího termínu. Společnost je oprávněna od smlouvy o poskytnutí služby odstoupit v případě, že klient: 
a) nedodá v dohodnutém termínu a odpovídající kvalitě a úplnosti předem sjednané podklady nebo podklady, jejichž potřeba vyvstane v souvislosti s poskytováním obecně prospěšné služby,

b) nesplní smluvní podmínky nezbytné pro poskytnutí služby, k nimž se písemně zavázal. 
4. Za podmínek stanovených zákonem a správní radou může společnost poskytovat i doplňkové služby.

IV.

Doba trvání společnosti

Společnost je založena na dobu neurčitou.

V.

Orgány společnosti

Společnost má tyto orgány:

1. Správní rada.

2. Dozorčí rada.

3. Ředitel.

4. Další poradní a pomocné orgány zřízené správní radou, např. výbory či komise.

Členové správní a dozorčí rady společnosti nemají nárok na odměnu za výkon své funkce, mají však nárok na náhradu účelně vynaložených výdajů. 

VI.

Správní rada
1. Správní rada je statutárním orgánem společnosti. Za společnost jsou oprávněni jednat a podepisovat vždy dva členové správní rady společně nebo jeden člen správní rady na základě písemného pověření (zmocnění) správní rady. 

2. Správní rada má šest členů. Členy správní rady jmenují a odvolávají zakladatelé.  Funkční období člena správní rady je tříleté a funkci člena správní rady nelze zastávat déle než dvě po sobě jdoucí funkční období; po šestiletém členství ve správní radě může být stejná osoba opět jejím členem nejdříve po uplynutí jednoho roku. 

3. Členem správní rady může být pouze fyzická osoba, která je bezúhonná a má způsobilost k právním úkonům a není sama ani osoby jí blízké s touto obecně prospěšnou společností v pracovněprávním nebo jiném podobném vztahu. 

4. Do působnosti  správní rady náleží: 

a) vydat ve lhůtě šesti měsíců ode dne vzniku společnosti statut, kterým se podrobněji upraví vnitřní organizace obecně prospěšné společnosti. Údaje ve statutu musí být v souladu s údaji v zakládací listině,

b) schvalování změn zakládací listiny v rozsahu daném zákonem,  

c) rozhodovat o zrušení společnosti a určit obecně prospěšnou společnost, které nabídne likvidační zůstatek,

d) dbát na zachovávání účelu, pro který byla obecně prospěšná společnost založena,

e) schvalovat rozpočet společnosti a jeho změny a jmenovitě náklady na vlastní činnost (správu) společnosti,

f) schvalovat roční účetní závěrku a výroční zprávu společnosti,

g) rozhodovat o předmětu a rozsahu doplňkových činností společnosti nad rámec vymezený v zakládací listině, 

h) udělovat souhlas k převodu či zastavení nemovitého majetku společnosti nebo s jeho pronájmem na dobu delší jednoho roku, pokud statut nestanoví dobu kratší,

i) jmenovat a odvolávat ředitele společnosti, dohlížet na jeho činnost a stanovit mu mzdu,  

j) rozhodovat o dalších otázkách, které do působnosti správní rady svěřuje zakládací smlouva.  
5.  Členové správní rady volí ze svého středu předsedu, který svolává a řídí jednání správní rady. Je dohodnuto, že ani v případě prvních členů správní rady určených v čl. XII. odst. 1 této zakládací smlouvy se nebude losovat délka funkčního období ve smyslu § 12 odst. 2 zákona č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech. 
6. Správní rada zasedá nejméně dvakrát ročně.

7. Správní rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina jejích členů. K rozhodnutí je třeba souhlasu většiny všech členů. Při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy správní rady.

VII.

Dozorčí rada

1. Zřizuje se dozorčí rada společnosti.  Dozorčí rada je kontrolním orgánem společnosti.  

2. Dozorčí rada má tři členy, které jmenují zakladatelé společnosti.  Členové dozorčí rady volí svého předsedu, který svolává a řídí jednání dozorčí rady. Pro způsob ustanovení a členství v dozorčí radě platí obdobně ustanovení o správní radě, nestanoví-li zákon jinak.

3. Dozorčí rada společnosti: 

a) přezkoumává roční účetní závěrku a výroční zprávu obecně prospěšné společnosti,

b) nejméně jedenkrát ročně podává zprávu správní radě o výsledcích své kontrolní činnosti,

c) dohlíží na to, že společnost vyvíjí činnost v souladu se zákony a touto zakládací listinou. 

4. Dozorčí rada je oprávněna: 

a) podávat správní radě návrh na odvolání ředitele,

b) nahlížet do účetních knih a jiných dokladů a kontrolovat tam obsažené údaje,

c) svolat mimořádné jednání správní rady, jestliže to vyžadují zájmy společnosti.

5. Členové dozorčí rady mají právo účastnit se jednání správní rady; musí jim být uděleno slovo, pokud o ně požádají.

6. Dozorčí rada je povinna upozornit správní radu na porušení zákonů, ustanovení zakládací listiny nebo statutu, na nehospodárné postupy, popřípadě na další nedostatky v činnosti společnosti.

VIII.

Ředitel

1. Ředitel řídí činnost společnosti, pokud tato činnost není dle zákona, této zakládací listiny nebo statutu vyhrazena do působnosti správní rady, popřípadě jiného orgánu společnosti. 

2. Ředitelem může být jmenována pouze bezúhonná fyzická osoba. Ředitel nemůže být členem správní rady ani dozorčí rady, ale může se účastnit jejich zasedání a rozhodování s hlasem poradním. 

IX.

Majetkové vklady

1. Zakladatelé se zavazují vložit do společnosti následující majetkové vklady: 

- pan Antonín Frgal, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),  
- paní  PhDr. Marta Turečková, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),  
- pan Petr Špaček,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),  
- pan Jaroslav Zíka,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- paní Naděžda Nadymáčková,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- paní Anna Ondrouchová,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Milan Smékal, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Josef Soldán, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Karel Skácel,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Josef Hýbl, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Miroslav Slezáček,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Karel Kouřil,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Roman Beneš, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 
- pan Antonín Jelínek,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Martin Zatloukal,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Oldřich Dokoupil,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Pavel  Kovář,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Ladislav Okleštěk, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Petr Doseděl, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Zdeněk Vybíral, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Milan Mlateček, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Pavel Zádeca,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Jaroslav Fojtík, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Stanislav Cetkovský,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Ing. Vladimír Čermák, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Jan Krejčiřík, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Vlastimil Konšel,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan František Dostál, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých),
- pan Mgr.  Jiří Novák, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 
- pan František Konečný, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- pan Jaroslav Ševčík,  peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- paní Iva Dokoupilová, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- pan Jaroslav Mlčoch, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- paní Jana Přidalová, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- pan Zdeněk Plachý, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých), 

- pan Josef Oravec, peněžní vklad 500,- Kč (slovy: pět set korun českých).

2. Zakladatelé jsou povinni složit své vklady do tří pracovních dnů od podpisu této smlouvy k rukám správce majetkových vkladů, kterým je pan Stanislav Cetkovský, bytem Klenovice na Hané 285, PSČ 798 23. Správce vkladu je povinen do deseti pracovních dnů od vzniku společnosti vložit majetkové vklady na bankovní účet společnosti.  

X.

Hospodaření společnosti

1. Hospodářským a účetním obdobím společnosti je kalendářní rok.

2. Společnost vede účetní evidenci a související evidence v souladu s platnými právními předpisy. Společnost je povinna ve svém účetnictví důsledně oddělit náklady a výnosy spojené s doplňkovými činnostmi, náklady a výnosy spojené s obecně prospěšnými službami a náklady a výnosy nepatřící do předchozích skupin a spojené se správou obecně prospěšné společnosti.   

3. Hospodářský výsledek po zdanění vykázaný na konci účetního období převádí společnost v celé výši do rezervního fondu. Rezervní fond používá nejprve ke krytí ztráty vykázané v následujících účetních obdobích. 

4. Vznikne-li ztráta, správní rada rozhodne o způsobu její úhrady. Nepostačuje-li k úhradě ztrát rezervní fond, mohou zakladatelé poskytnou další majetkové vklady.  

XI.

Výroční zpráva

1. Společnost zpracovává a zveřejňuje výroční zprávu o činnosti a hospodaření v termínu, který stanoví správní rada, nejpozději však do šesti měsíců po skončení kalendářního roku, a to s náležitostmi dle zákona.  

2. Výroční zprávy o činnosti a hospodaření společnosti budou zveřejňovány na úředních deskách obecního úřadu obcí, v nichž mají zakladatelé  své trvalé bydliště nebo sídlo (místo podnikání).

XII.

Ustanovení orgánů společnosti

1. Při založení společnosti jsou prvními členy správní rady:

- pan Antonín Frgal, bytem Skalka 6, 798 24 p. Pivín,

- pan Josef Hýbl, bytem Dětkovice   93, PSČ 798 04,

- pan Petr Špaček, bytem Kralice na Hané, Olomoucká 45, PSČ 798 12,   

- pan Mgr.  Jiří Novák, bytem Určice 399, PSČ 798 04,

- pan František Konečný, bytem Vrbátky 240, PSČ 798 13,

- pan Martin Zatloukal, bytem Kralice na Hané 13, PSČ 798 12. 

2. Při založení společnosti jsou prvními členy dozorčí rady:

- pan Stanislav Cetkovský, bytem Klenovice na Hané 285, PSČ 798 23,

- pan Antonín Jelínek, bytem Dětkovice 160, 798 04 Určice,

- pan Karel Kouřil, bytem Svobodova 157, 798 21 Bedihošť. 

XIII.

Jednání a rozhodování zakladatelů

1. Zakladatelé se dohodli, že v případech, kdy zakladatelé podle zákona nebo této zakládací smlouvy popř. statutu obecně prospěšné společnosti mohou nebo mají činit úkony ve vztahu k obecně prospěšné společnosti nebo k členům jejích orgánů, budou tuto pravomoc vykonávat formou kolektivního rozhodování jako valná hromada zakladatelů. Valnou hromadu  zakladatelů tvoří všichni zakladatelé.

2. Valná hromada se koná nejméně jednou ročně. Valnou hromadu svolává správní rada nebo jí pověřený člen. Správní rada svolá valnou hromadu tak, aby se konala nejpozději do 30. června kalendářního roku. Dále správní rada svolá valnou hromadu vždy, když o to požádá alespoň třetina zakladatelů, nebo jestliže zákon nebo zakládací smlouva nebo statut společnosti vyžadují rozhodnutí zakladatele. Jestliže jsou správní rada nebo dozorčí rada nečinné, může valnou hromadu svolat kterýkoliv ze zakladatelů. Valná hromada se svolává písemnými pozvánkami odeslanými na adresu zakladatelů nejméně 15 dnů před termínem konání valné hromady. 

3. Každý zakladatel má jeden hlas. Valná hromada je schopna se usnášet, jsou-li přítomni zakladatelé nebo jejich zmocněnci na základě písemné plné moci s úředně ověřenými podpisy, kteří mají nadpoloviční většinu všech hlasů zakladatelů. Rozhodnutí valné hromady je přijato, jestliže pro něj hlasovala alespoň nadpoloviční většina hlasů všech zakladatelů.
4. Nesejde-li se potřebný počet zakladatelů nebo jejich zástupců do jedné hodiny od termínu zahájení valné hromady dle pozvánky, může se po uplynutí této doby konat náhradní valná hromada, jestliže jsou přítomni zakladatelé, kteří mají alespoň čtvrtinu všech hlasů zakladatelů. Rozhodnutí valné hromady je přijato, jestliže pro něj hlasovala alespoň čtvrtina hlasů všech zakladatelů. Není-li náhradní valná hromada usnášeníschopná, musí být postupem podle odstavce 2 tohoto článku svolána další valná hromada. 

5. Statut může v souladu s touto zakládací smlouvou a zákonem stanovit podrobnosti pro jednání a rozhodování valné hromady.

XIV.

Zrušení, likvidace a zánik společnosti 

Společnost zaniká dnem výmazu z rejstříku obecně prospěšných společností. Zániku společnosti předchází její zrušení s likvidací nebo bez likvidace.  Podrobnosti upravuje zákon.

XV.

Závěrečná ustanovení

1. Tuto zakládací smlouvu lze měnit nebo doplňovat v souladu se zákonem na základě rozhodnutí správní rady. 

2. Správní rada vydá do šesti měsíců od vzniku společnosti statut, kterým podrobněji upraví vnitřní organizaci společnosti, popř. zřídí poradní či pomocné orgány dle čl. IV. odst. 4 této smlouvy.

3. Ve věcech touto smlouvou výslovně neupravených platí příslušná ustanovení obecně závazných právních předpisů, zejména z.č. 248/1995 Sb., ve znění pozdějších předpisů, o obecně prospěšných společnostech. 

V Kralicích na Hané dne 29. března 2006  
